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IN HAMBURG

Der Arbeitskreis fur Ausbildungsleiter in Hamburg ist ein
unabhangiger Zusammenschluss von ausbildenden
Unternehmen in Hamburg und Umgebung.

Ihm gehoren rund 100 Unternehmen an.

Diese bilden insgesamt fast 10.000 Jugendliche in ca. 90 dualen
Ausbildungsberufen und dualen Studiengangen aus.

Wer zu uns passt, hat viele Chancen!

Das gilt auch fir diejenigen, die dem beschriebenen Ideal nicht
entsprechen.

Betriebe fordern aber nicht nur, sondern fordern auch.

In der Ausbildung und durch Kooperationsangebote fiir Schulen.
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Die Situation spBeiTSKRELs FOR

IN HAMBURG

AR > e  Gut ausgebildete Fachkrifte werden dringend gesucht!

In vielen Berufen und auf fast allen Ebenen.

lhr Profil

e Uber 360 Ausbildungsberufe stehen zur Auswabhl,

Fachliche Kompetenzen

daneben viele duale Studiengange.

Methodische Kompetenzen

e  Beirichtiger Wahl ist die Ausbildung spannend,

Persénliche Kompetenzen interessant und vielfaltig, aber auch herausfordernd.

V VvV VYV

Unternehmenswiinsche e  Ausbildung bedeutet Einstieg ins Berufsleben, aber auch
Fazit Chance fur einen spateren beruflichen Aufstieg.
Weitere Tipps
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ARBEITSKREIS FUR
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Ich bin motiviert, begeisterungsfahig und neugierig.

Selbstverstandlich habe ich Interesse am gewahlten

Beruf und am Ausbildungsunternehmen.

In den Fachern, die zum gewahlten Beruf ,, passen”, habe

ich gute Noten.

Und natlrlich verfiige ich Gber diejenigen fachlichen,
methodischen und persdnlichen Kompetenzen, die von

Unternehmen gefragt sind.



Fachliche Kompetenzen ARISITaRasts, HO

IN HAMBURG

i e Die deutsche Sprache beherrsche ich in Wort und Schrift.
Di€ Situation > e In den wesentlichen Rechentechniken bin ich fit.
hr Profil
- > e Ichverfolge, was in der Welt geschieht, und habe eine gute

Fachliche K t inbi
Allgemeinbildung.

e  Fiur bestimmte Berufsbilder bringe ich solide Kenntnisse

Personliche Kompetenzen mit, z. B. in:
- Englisch
Fazit . J
- - Naturwissenschaften

Wirtschaft




Fachliche Kompetenzen ARISITaRasts, HO

IN HAMBURG

Einige Vorbemerkungen > e  Fir gewerblich-technische Berufe habe ich

Die Situation > handwerkliches Geschick und technisches Verstandnis.

Ihr Profil > e  Mit meinen Hobbys habe ich bereits technisches Wissen

und Geschicklichkeit erworben.

Methodische Kompetenzen >

Persénliche Kompetenzen >

Unternehmenswiinsche >

Fazit >

Weitere Tipps >




Methodische Kompetenzen

Einige Vorbemerkungen >

Die Situation >

Ihr Profil >

Fachliche Kompetenzen >

Methodische Kompetenzen

Personliche Kompetenzen >

Unternehmenswiinsche >

Fazit >

Weitere Tipps >

Ich kann mich gut organisieren und

weil}, wie man lernt.

Wenn es Probleme gibt, weild ich

mir in der Regel zu helfen.

In kann gut in Projekten arbeiten.

A
A
I

RBEITSKREIS FUR
USBILDUNGSLEITER
N HAMBURG




Methodische Kompetenzen AeasiTskast,

IN HAMBURG

RS bamerkungan > e Wenn es gilt, Arbeitsergebnisse zu prasentieren, dann fillt
Die Situation > mir das leicht. Ich kenne verschiedene Methoden, dies zu
Ihr Profil > tun.
Fachliche Kompetenzen > o Mit dem PC arbeite ich gern. Ich kenne wichtige Programme

' : und wende sie an.

Personliche Kompetenzen >

Unternehmenswiinsche >

Fazit >

Weitere Tipps >




Persdnliche Kompetenzen AessiTskast, o

IN HAMBURG

Einige Vorbemerkungen > J Ich bin zuverldssig, d. h. punktlich,

Die Situation > sorgfaltig und ehrlich.

i > e Ich arbeite gern selbststiandig und
Fachliche Kompetenzen >

ubernehme Verantwortung.

Methadische Kampetenzen > e  Esfallt mir leicht, mit anderen zu

kommunizieren — sowohl mindlich als

Unternehmenswiinsche > auch schriftlich.
Fazit > e Ich bin kontaktfreudig und arbeite
Weitere Tipps > gern im Team mit anderen zusammen.
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Persdnliche Kompetenzen AessiTskast, o

IN HAMBURG

Einige Vorbemerkungen

Ich bin motiviert, Leistung zu erbringen.

Dl Situation e Ich bin kreativ und flexibel.

il Ich bin konfliktfahig und kritikfahig gegeniiber anderen,

Fachliche K t ¥ [
achliche kompetenzen aber auch gegenuber mir selbst.

V VvV

Methodische Kompetenzen . . .. .
) e  Selbstverstandlich bin ich anderen gegenuber tolerant,

Personliche Kompetenzen

akzeptiere andere Meinungen und Einstellungen.

Unternehmenswiinechs > e  Mobil zu sein, ist fir mich kein Problem. Das gilt fiir mich
Fazit > wahrend der Ausbildung, aber auch im spateren
Weitere Tipps > Berufsleben.




Unternehmenswinsche rpciroxneis cin

IN HAMBURG

Einige Vorbemerkungen

Besitzen Sie viele der beschriebenen Kompetenzen,

Die Situation Verhaltensweisen und Kenntnisse?

Ihr Profil e  Dann deckt sich Ihr Profil mit den wesentlichen

Fachliche Kompetenzen

Wiinschen, die Unternehmen an ihre Auszubildenden

Methodische Kompetenzen stellen.

Persdnliche Kompetenzen

V VvV VYV

e Sie variieren jedoch von Branche zu Branche, von

Unternehmenswiinsche Unternehmen zu Unternehmen.

Fazit e Ein Blick auf die speziellen Anforderungen der Betriebe

ist daher ein MUSS.

Weitere Tipps

V¥




Fazit

Einige Vorbemerkungen

Die Situation

lhr Profil

Fachliche Kompetenzen

Methodische Kompetenzen

Persénliche Kompetenzen

V VvV VYV VYV

Unternehmenswiinsche
Weitere Tipps >

ARBEITSKREIS FUR
AUSBILDUNGSLEITER
IN HAMBURG

Die Mitglieder des AKAL freuen sich auf Ihre Bewerbung!

Sie helfen auch gern im Vorfeld weiter, kommen in die
Schulen und beraten zu allen Fragen rund um die

Ausbildung.

Weitere Informationen zum AKAL und seinen
Mitgliedern unter:

www.bwh-hamburg.de/ausbildungsleiter.html



http://www.bwh-hamburg.de/ausbildungsleiter.html

Weitere Tipps

Einige Vorbemerkungen

Fachliche Kompetenzen
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Personliche Kompetenzen

Unternehmenswiinsche

Fazit

VV VvV VvV

Weitere Tipps

Interessen- und Fahigkeitstests

www.explorix.de

(bitte bei der Berufsberatung erfragen)

www.joblab.de

(Multimedia-Planspiel)

www.was-studiere-ich.de

(Online-Test fur Studieninteressierte)

Informationen zu Berufen

www.arbeitsagentur.de

www.azubot.de

www.abi.de

ARBEITSKREIS FUR
AUSBILDUNGSLEITER
IN HAMBURG

EXPLOTIR.

S

JGBLAB & DIVERSITY

@ was-studiere-ich.de!

i

BERUFENER
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http://www.explorix.de/
http://www.joblab.de/
http://www.was-studiere-ich.de/
http://www.arbeitsagentur.de/
http://www.azubot.de/
http://www.abi.de/

Weitere Tipps AgBsiIsacs, ton

Einige Vorbemerkungen

Fachliche Kompetenzen
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Personliche Kompetenzen

Unternehmenswiinsche
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Fazit

Weitere Tipps

IN HAMBURG

Stellen- und Ausbildungsbdérsen ay

ausbildung-hamburg «

www.ausbildung-hh.de i

(mit Links zu Kammern und Bewerbungstipps)

Suche nach Studiengangen studienwahl.de
www.arbeitsagentur.de

. . " I .
(siehe ,Studienwahl”) 2 HOCHSCHUL

=N/ KOMPASS

www.hochschulkompass.de o
Suche nach dualen Studiengangen %

o
www.ausbildung-plus.de *ets sl



http://www.ausbildung-hh.de/
http://www.arbeitsagentur.de/
http://www.hochschulkompass.de/
http://www.ausbildung-plus.de/
http://www.ausbildung-hh.de/
http://www.arbeitsagentur.de/
http://www.hochschulkompass.de/
http://www.ausbildung-plus.de/

Haben Sie Fragen? AKAL

Wir helfen weiter! rpciroxneis cin

IN HAMBURG

= E Bildungswerk
s=— der Wirtschaft

== ¥ ¥ = = Hamburg e.V.
Arbeitskreis fir Ausbildungsleiter in Hamburg
im Bildungswerk der Wirtschaft Hamburg e.V.
Doris Wenzel-O Connor

Kapstadtring 10

22297 Hamburg

Tel.: (040) 63 78 - 45 00

Fax: (040) 63 78 - 45 99

E-Mail: info@bwh-hamburg.de
www.bwh-hamburg.de/ausbildungsleiter.html
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